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ONSOZ

Role Gorevlisi (Seviye 4) Ulusal Yeterliligi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Mesleki Yeterlilik, Sinav ve Belgelendirme

Yonetmeligi” hikkiimlerine gére hazirlanmistir.

Yeterlilik taslagi, 06.05.2014 tarihinde imzalan isbirligi protokolii ile gorevlendirilen Elektrik
Dagitim Hizmetleri Dernegi (ELDER) tarafindan hazirlanmistir. Hazirlanan taslak hakkinda
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinmig ve goriisler degerlendirilerek taslak
tizerinde gerekli diizenlemeler yapilmistir. Nihai taslak MYK Enerji Sektér Komitesi
tarafindan incelenip degerlendirildikten ve Komitenin uygun goriisii alindiktan sonra, MYK
Yonetim Kurulunun 01.07.2015 tarih ve 2015/31 sayili karari ile onaylanarak Ulusal

Yeterlilik Cergevesine (UYC) yerlestirilmesine karar verilmistir.
Yeterliligin hazirlanmasi, goriis bildirilmesi, incelenmesi ve dogrulanmasinda katki saglayan
kisi, kurum ve kuruluslara goriis ve katkilart ic¢in tesekkiir eder, yararlanabilecek tim

taraflarin bilgisine sunariz.

Mesleki Yeterlilik Kurumu
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15UY0213-4 Role Gorevlisi (Seviye 4) Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00

GIRIS

Ulusal yeterliligin hazirlanmasinda, sektor komitelerinde incelenmesinde ve MYK Yonetim
Kurulu tarafindan onaylanarak yiiriirliige konulmasinda temel olgiitler Mesleki Yeterlilik,

Sinav ve Belgelendirme Y Onetmeliginde belirlenmistir.
Ulusal yeterlilikler agagidaki unsurlar1 icermektedir;

a)Yeterliligin ad1 ve seviyesi,

b)Yeterliligin amaci,

c)Yeterlilige kaynak teskil eden meslek standardi, meslek standardi birimleri/gérevleri
veya yeterlilik birimleri,

¢)Yeterlilik sinavina giris i¢in aranan sartlar,

d)Yeterlilik birimleri bazinda 6grenme ¢iktilar1 ve basarim 6Slgiitleri,

e)Yeterliligin kazanilmasinda uygulanacak 6l¢me, degerlendirme ve degerlendirici
Olciitleri

f)Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi, yenilenme sartlari, belge sahibinin gozetimine
iligkin sartlar,

g)Yeterliligi gelistiren kurum/kurulus ve dogrulayan Sektor Komitesi.

Ulusal yeterlilikler ulusal meslek standartlar1 ve/veya uluslararasi meslek standartlari esas

alinarak olusturulur.

Ulusal yeterlilikler;
» Orgiin ve yaygin egitim ve dgretim kurumlari,
= Yetkilendirilmis belgelendirme kuruluslari,
= Kuruma yetkilendirme 6n bagvurusunda bulunmus kuruluslar,
= Ulusal meslek standard1 hazirlamis kuruluslar,

= Meslek kuruluslar ile bunlarin miisterek ¢alismasiyla olusturulur.
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15UY0213-4 Role Gorevlisi (Seviye 4) Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00

15UY0213-4 ROLE GOREVLIiSi ULUSAL YETERLILiGi

1 | YETERLILiGIN ADI Role Gorevlisi

2 | REFERANS KODU 15UY0213-4

3 | SEVIYE 4

4 ULUSLARARASI ) . ISCO_ 08: 3_113 (Elektrik Miihendisligi Teknikerleri,
SINIFLANDIRMADAKI YERI Teknisyenleri)

5 | TUR -

6 | KREDi DEGERI —

A)YAYIN TARIHI 01.07.2015
7 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -

Role Gorevlisi (Seviye 4) mesleginin basarili, verimli ve

uluslararast standartlara uygun, calisanlarin is tatmini

almasin1 saglayacak sekilde yapilabilmesi, isin eksiksiz,

tam ve kaliteli olarak gerceklestirilebilmesi ve

stirdiiriilebilmesi igin;

8 | AMAC e Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi,

beceri ve yetkinlikleri tanimlamak,

e Adaylarin, gegerli ve giivenilir bir belge ile mesleki

yeterliligini kanitlamasina olanak vermek,

e Egitim  sistemine, smav ve  belgelendirme
kuruluglarina referans ve kaynak olugturmaktir.

9 | YETERLILIGE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDART(LAR)I

Roéle Gorevlisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0332-4

10 | YETERLILIiK SINAVINA GiRiS SART(LAR)I

Elektrik Kuvvetli Akim Tesisleri (EKAT) egitimini ve belgesini almig olmak.

11 | YETERLILIGIN YAPISI

11-a) Zorunlu Birimler

15UY0213-4/ Al Is Saghig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri
15UY0213-4/ A2 Envanter Hazirlama, Teknik Destek, Montaj ve Degisim Oncesi Hazirlik islemleri
15UY0213-4/ A3 Olgii ve Réle Aletlerinin Montaj, Degisim, Test ve Ayar Islemleri

11-b) Se¢meli Birimler

11-¢) Birimlerin Gruplandirilma Alternatifleri ve ilave Ogrenme Ciktilar:

Adaym yeterlilik belgesi alabilmesi i¢in zorunlu yeterlilik birimlerinin tamamindan basarili olmasi
gereklidir.

12 | OLCME VE DEGERLENDIRME

Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan teorik ve performansa
dayali sinavlara tabi tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri icin teorik ve performansa dayali
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15UY0213-4 Role Gorevlisi (Seviye 4)

Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00

sinavlarin ikisinden de basarili olmalari sart1 vardir.

Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayr1 yapilabilecegi
gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig1r tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik
birimlerinin birlestirilerek bir yeterliligin elde edilebilmesi ic¢in tiim birimlerin gecerliligini koruyor
olmas1 gerekmektedir.

13

BELGE GECERLILIK SURESI

Yeterlilik belgesinin gegerlilik siiresi 5 yildir.

14

GOZETIM SIKLIGI

Belge gecerlilik siiresi igerisinde adaylar gozetime tabi
tutulur. Adayin performansi belge aldigi tarihten itibaren
2. yil ile 3. wyil arasinda smav ve belgelendirme
kurulusunun  belirleyecegi  gbzetim  yontemi ile
degerlendirilir. Gozetim sonucu performans: yeterli
bulunmayan veya goOzetimi belge sahiplerinden
kaynaklanan nedenlerle yapilamayan belge sahiplerinin
belgeleri askiya alinir. Aski nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik siiresi
sonuna kadar devam eder.

15

BELGE YENILEMEDE
UYGULANACAK OLCME-
DEGERLENDIRME YONTEMIi

5 yillik gecerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin
performansi;

a) 5 yil belge gecerlilik siiresi i¢inde yeterlilik belgesi
kapsaminda en az toplamda 3 yil calistiina dair resmi
kayit veya

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in
tanimlanan performansa dayali sinav yontemlerden en
azindan biri kullanilarak degerlendirmeye tabi tutulur.
Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge
gecerlilik stireleri 5 y1l daha uzatilir.

16

YETERLILiGi GELISTIREN
KURULUS(LAR)

Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi (ELDER)

17

YETERLILIGI DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Enerji Sektor Komitesi

18

MYK YONETIM KURULU ONAY
TARIHi VE SAYISI

01.07.2015-2015/31
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15UY0213-4/A1 Is Saghg ve Giivenligi, Cevre ve Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00
Kalite Yonetim Sistemleri

15UY0213-4/ Al iS SAGLIGI VE GUVENLIGI, CEVRE VE KALIiTE YONETIM SISTEMLERIi

YETERLILIK BiRIMi

o | TR LT TR AR Issistzfn%l;ﬁl ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Y&netim
2 | REFERANS KODU 15UY0213-4/A1
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -~

A)YAYIN TARIHI 01.07.2015
5 | B)REVIZYON NO 00

C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI

Roéle Gorevlisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0332-4

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Is sagh ve giivenlidi 6nlemlerini aciklar.

Basarim Olciitleri:

1.1: Is saghg ve giivenligi konusundaki ilgili yonetmelikleri ve isletmenin kurallarmn siralar.
1.2: Risk etmenlerini tarif eder.

1.3: Tehlike aninda acil durum prosediirlerinin neler oldugunu tanimlar.

1.4: Topraklama islemlerinin nasil yapilacagini bilir.

Ogrenme Ciktis1 2: Cevre koruma mevzuati hakkinda bilgi sahibidir.
Basarim Olgiitleri:

2.1: Cevre koruma standart ve yontemlerini tanimlar.

2.2: Cevresel risklerin azaltilmasinda neler yapabilecegini/katkilarini agiklar.

Ogrenme ciktis1 3: Kalite sistemleri yonetim dokiimanlar1 hakkinda bilgi sahibidir.

Basarim Olgiitleri:

3.1: Ise ait kalite gerekliliklerini ve teknik prosediirleri bilir.

3.2: Siireclerde kalite denetimlerinde ve saptanan hata ve arizalarin giderilmesi ¢aligmalarina nasil
katkida bulanabilecegini acgiklar.

3.3: Isletme kaynaklarinin tiiketiminde tasarruflu hareket etmesi gerektigini agiklar.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

Al yeterlilik birimine yonelik teorik smnav Ek Al-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Adayin teorik sinavdan basarili olabilmesi i¢in asagida tanimlanan T1 sinavlarindan
basarili olmasi gerekir.

(T1): Teorik smavda degerlendirme arac1 T1 olan dlgiitler icin adaylara en az 20 soruluk 4 segenekli
coktan se¢meli ve her biri esit puan degerinde olan sorular sorulur. Coktan se¢gmeli sorularla diizenlenmis
sinavda bos birakilan veya yanlis cevaplandirilan sorulardan herhangi bir puan indirimi yapilmaz.
Sinavda adaylara her soru i¢in ortalama 1-2 dakika siire verilir. T1 simavinda sorularin en az % 60’1na
dogru yanit veren basarili sayilir. Sinav sorulari, bu birimde T1 smav1 ile 6l¢lilmesi dngdriilen tiim bilgi
ifadelerini (Ek Al-2) 6l¢gmelidir.
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15UY0213-4/A1 Is Saghg ve Giivenligi, Cevre ve Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00
Kalite Yonetim Sistemleri

8 b) Performansa Dayah Sinav

Bu birime yonelik beceri ve yetkinlik ifadeleri diger birimlerin beceri ve yetkinlik kontrol listelerinde
tanimlanmis olup, bu kapsamda s6z konusu beceri ve yetkinlik ifadelerinin 6l¢gme ve degerlendirmesi
yapilacaktir.

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Birim i¢in 6ngoriilen siavlarin gegerlilik siiresi sinavin bagarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan siav tarihleri arasindaki stire farki bir yili gegemez.

Yeterlilik birimlerinin gecgerlilik siiresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIREN Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi (ELDER)
KURUM/KURULUS(LAR)

YETERLILIK BIiRiMIiNi
10 | DOGRULAYAN MYK Enerji Sektér Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU ONAY
11 | TARIHI ve 01.07.2015-2015/31
SAYISI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI
EK Al-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime liskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir egitim programinin
tamamlanmasti tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

Acil durum

Akim trafosu ve gerilim trafosu

Basit ilkyardim

Bilgisayar ve uzaktan erisim modiilleri
Calisma ve kontrol prosediirleri

Cevre koruma

El becerisi

Enerji 6l¢ii cihazlar

Giic¢ transformatorleri

© oo N LN RE

-
o

[gili alandaki yenilik ve teknolojik gelismelerin takip edilmesi
. Is saglig1 ve giivenligi
Isyeri ¢alisma prosediirleri

e e
w N =

Kalite gilivence sistemleri

Katalog okuma ve uygulama

Kumanda sistemleri

Kurulus i¢inde iletigimin arttirilmasi ve ekip galigsmast
Kuvvetli akim ve zayif akim

e vl
© N o ok

Meslege iliskin yasal diizenlemeler
Olaganiistii durumlarda ¢evre koruma
Rdéle - otomasyon

. Role koordinasyonu

. Sekonder (role baglant1) proje okuma
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Kalite Yonetim Sistemleri

23. Sozlii ve yazili iletisim
24. Sebeke
25. Temel elektrik

26. Zamani iyi kullanma

EK A1-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
UMS Y;ti‘::::;k Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili g
sy oo Basarim Araci
Boliim “ o
Olciitii

BG.1 Is saglhig1 ve giivenligi ile ilgili isyerine 6zgii uygulanan A11 11 T1
temel standartlar1 agiklar.
Kisisel  koruyucu  donanimlarin  eksiksiz ~ ve

BG.2 kullanilabilir oldugunu agiklar. Al3 12 Tl

BG.3 |Is saghgt ve givenligine uygun koruma ve miidahale| A 4 4 19 T1
araglarini agiklar.

BG.4 I§G ile. ilgili ulusal ve uluslargrqm talimat ve A15 11 T1
yonetmeliklere uygun ¢aligsma usullerini agiklar.

BG.5 Yapllap g:ahsmaya ait uyar1 isaret ve levhalarinin A16 12 T1
yerlestirme talimatlarini agiklar.
Yapilan ige ait uyar isaretleri ve levhalarini ig alaninin

BG.6 |[ve personelinin gilivenligi icin gerekli calismalari| A.1.6 1.2 T1
aciklar.

BG.7 ISG’yi tehlikeye atacak durumlar1 6nleme yontemlerini A21 13 T1
aciklar.

BG.S Talimatlarda yer almayan herhangi bir risk durumunda| a 2 4 1.3 T1
ne yapilacagim agiklar.

BG.9 |Enerji kesme ve verme prosediiriinii agiklar. A3l 1.3 T1

Statik elektrik biriktirme ve kivileim atlama ihtimali
BG.10 |olan uygulamalardaki teknik emniyet Onlemlerini ve| A.3.1 1.3 T1
topraklama talimatlarini agiklar.

BG.11 |Acil durumlarda kendisine tanimlanan gorevleri siralar.| A.3.5 1.3 Tl

BG.12 Top{a_lk_la_ma yapilacak e.kipmva-m.n Olgiim aleti ile Ad1l 14 T1
enerjisinin nasil kontrol edilecegini agiklar.

Yaptigi isle c¢evre-boyut-etki degerlendirmesinin
yapilacagini bilir ve gerceklestirilen islemler ile ilgili| B.1.1

BG.13 cevresel  etkilerin  dogru  sekilde  saptanmasi 2.1 T
caligmalarin agiklar.
BG.14 Is siireclerinin uygulanmasi sirasinda cevresel etkileri, B.13 21 T1

riskleri ve alinmas1 gerekli tedbirleri agiklar.
Déonistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi igin
BG.15 |gerekli smiflandirma ve siiflara gore ayristirma| B.2.1 2.2 T1
islemlerini agiklar.

Cevre koruma bilinci igerisinde geri doniligimii
olmayan tehlikeli ve zararli mesleki atiklari, talimatlar
dogrultusunda diger malzemelerden ayristirma ve
depolama yontemlerini agiklar.

BG.16 B.2.2 2.2 T1
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Kalite Yonetim Sistemleri

Yeterlilik
UMS Birimi Degerlendirme
No Bilgi ifadesi lgili &
vy ee Basarim Araci
Boliim .o
Olgiitii
Calisma ortaminda bulunan her tiirli atiklari tartar
BG.17 |VEY2 tartilmasim1  saglayarak atigin cinsi, kaynagi,| B.2.3 29 T1
" |tehlike derecesi ve miktar1 ile ilgili bilgilerin kayit '
prosediiriinii aciklar.
BG.18 Yanict ve parlayici maddelerinin nasil saklanacagini B24 29 T1
aciklar.
Elektrik dagitim sebekesindeki isi ile ilgili varliklarin
BG.19 binalariin  i¢  ve dis ortamlarindaki giivenlik| B.2.5 2.2 T1
eksikliklerini tespit edilmesi prosediirlerini siralar.
BG.20 |. A1 a1 T1
©.20 Isine 6zel kaliteyle ilgili prosediirleri agiklar. ¢ 3
BG.21 Gorev tanmimindaki is siireclerini aksatan konulari C2.1 3.2 T1
aciklar.
BG.22 Caligma s1ra§1ndz.1 gaptanan hata ve arizalari kayit altina c31 3.3 T1
alma prosediirlerini siralar.
BG.23 Kayt alt}na ahnz‘m. hata ve arizalari ilgili kisiye/birime C3.2 33 T1
aktarma iglemlerini agiklar.
BG.24 [Hata ve arizalari olusturan"neder.ﬂe.:rin belirlenmesine C33 33 T1
ve ortadan kaldirilmasinin yontemini agiklar.
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15UY0213-4/A2 Envanter Hazirlama, Teknik Destek, Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00
Montaj ve Degisim Oncesi Hazirlik Islemleri

15UY0213-4/A2 ENVANTER HAZIRLAMA, TEKNIiK DESTEK, MONTAJ VE DEGIiSiM
ONCESI HAZIRLIK iSLEMLERI YETERLILIK BIRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI ]érlll\ézrslltegl aZPIIreLzlirEilelrtle;l;eknik Destek, Montaj ve Degisim
2 | REFERANS KODU 15UY0213-4/A2
3 | SEVIYE 4
4 | KREDI DEGERI -~
A)YAYIN TARIHI 01.07.2015
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIHI -

6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIiL EDEN MESLEK STANDARDI

Roéle Gorevlisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0332-4

7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktisi 1: Techizatin envanterini hazirlar.
Basarim Olgiitleri:

1.1: Techizat1 kontrol eder ve kayit altina alir.
1.2: Techizati1 periyodik olarak denetler.
1.3: Techizattaki ariza ve sorunlarin giderilmesini saglar, yapilanlar1 kayit altina alir.

Osrenme Ciktis1 2: Tedarik siirecine teknik destek verir.
Basarim Olciitleri:

2.1: Degisim gerektiren arizali/hatali techizat1 tespit eder, ihtiyag listesini olusturur.
2.2: Ihtiyag listesine gore satin alma talep formu olusturur.

2.3: Tekliflerin istenen 6zelliklere uygunlugunu kontrol eder.

2.4: Alinan techizatin uygunluk kontroliinii yapar/yaptirir, sonuglar raporlar.

Ogrenme Ciktis1 3: Montaj ve degisim oncesi hazirhiklari yapar.
Basarim Olgiitleri:

3.1: Yapilacak isi tespit eder.
3.2: Kullanilacak malzemeleri hazirlar.
3.3: Montaj/degisim Oncesi planlama yapar.

Ogrenme Ciktis1 4: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.
Basarim Olgiitleri:

4.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.

4.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre etkilerini gozetir.

4.3: Gergeklestirdigi iglerde kalite kontrol yontemlerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIRME

8 a) Teorik Simnav

A2 yeterlilik birimine yonelik teorik smav Ek A2-2’de yer alan “Bilgiler” kontrol listesine gore
gerceklestirilir. Adayin teorik sinavdan basarilt olabilmesi i¢in asagida tanimlanan T1 sinavindan basarili
olmasi gerekir.

(T1) Teorik sinav 4 se¢enekli goktan segmeli ve bosluk doldurma olarak diizenlenir. T1 sinavinin igerigi
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Montaj ve Degisim Oncesi Hazirlik Islemleri

A2 yeterlilik birimini igerir. T1 smavi; her biri esit puanli en az 10 sorudan olusur. Sorular dogru-yanlis
ve dort segenekli test seklinde olacaktir. T1 sinavi igin soru basina 1,5-2 dakika siire verilir. Adaylarin
basar1 olmasi i¢in 100 tam puan iizerinden 60 puan almasi gerekir.

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A2 birimine yonelik performansa dayali sinav Ek A2- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan basarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 gostermesi
gerekir. Performansa dayali sinav ger¢ek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis ¢alisma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A2-2) tamami performansa dayali sinav ile
ol¢iilmelidir.

8 ¢) Olgme ve Degerlendirmeye Iliskin Diger Kosullar

Sistem ve techizat bilgilerinin beceri (uygulama) performans degerlendirmesi, laboratuar ortaminda
ve/veya isbasinda katilimcinin bizzat kullanacagi techizat / ekipman {izerinde yapilacaktir. Adayin kendi
ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranis gostermesi halinde sinava son verilir ve
aday basarisiz sayilir.

Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten itibaren 1 yildir. Birimin elde
edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri arasindaki siire farki bir y1l1 gecemez.

YETERLILIK BIRIMINI
9 | GELISTIiREN Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi (ELDER)
KURUM/KURULUS(LAR)

YE]‘ERLiLiK BIRIMINI
10 | DOGRULAYAN MYK Enerji Sektor Komitesi
SEKTOR KOMITESI

MYK YONETIM KURULU
11 | ONAY TARIHI ve 01.07.2015-2015/31
SAYISI

YETERLILIK BiRiMi EKLERI

EK A2-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmasi igin Tavsiye Edilen Egitime iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir egitim programinin
tamamlanmasi tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

ac-dc panolar

Akim trafolar

Akiiler/redresorler

Ayiricilar (1-36 kv.) ve ayirici testleri
Fider koruma

Gerilim trafolar1

Giig trafolari- dagitim trafolar
Kapasitor, reaktor ve direngler

©oNo O~ WNE

Kesiciler (vakumlu, gazli, havali, az yagli)
10. Kisa devre koruma rdle baglanti semalar
11. Kisa devre koruma rdéle montaj (kullanilma) yerleri

©Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2015 8
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Montaj ve Degisim Oncesi Hazirlik Islemleri

12. Kisa devre koruma réle montaj ve baglantilar
13. Kisa devre koruma rdle yerine montaji

14. Kisa devre koruma roleleri

15. Kisa devre koruma roleleri ¢esitleri ve 6zellikleri
16. Koruma réle yardimer elemanlari

17. Koruma ve roleler

18. Korunmanin 6nemi

19. Mesafe (Empedans) rolesi

20. Montaj arag, geregleri

21. Montaj yapma yontem islem sirasi

22. Notr direnci koruma

23. Role koordinasyonu

24. Roleler

25. Sargi kisa devresi koruma rélesi

26. Sayaclar

27. Sigortalar

28. Ters akim (vatmetrik) rolesi

29. Test ve ayar yontemleri

30. Toprak kacagi koruma roleleri

31. Toprak kacagi koruma roleleri ¢esitleri ve 6zellikleri
32. Trafo korumalari

33. Trafo zati koruma ve role testleri

34. Trafolar

35. Trafolarda meydana gelen arizalarin nedenleri
36. Trafolarda meydana gelen topraga kagak arizalarinin nedenleri
37. YG-OG-AG techizat bilgileri

EK A2-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BILGILER
Yeterlilik
UMS L < .
No Bilgi ifadesi flgili Birimi Degerlendirme
s Basarim Araci
Boliim PO
Olciitii

BG.1 Mevcut ro‘l'e ve Olgii sistemlerinin fonksiyon, 6zellik ve D11 11 T1
amacina gore siiflandirmasini agiklar.

BG.2 Mevcut _rQle ve Olcii aletlerini tek hat sema iizerine D12 11 T1
islenmesini agiklar.

BG.3 [Envanter kayitlarinin giincel islenmesini agiklar. D.14 1.1 T1
Calisma donanimlarmin ve giivenlik diizeneklerinin

BG.4 |durumunu periyodik olarak nasil denetlenecegini| D.2.1 1.2 T1
aciklar.

BG5 Arlzah j[e(;hlzatln degisimi veya onarmm igin gerekli| D.2.2 13 T1
islemleri siralar. D.2.3

BG.6 Techizatin durumu ile ilgili kayitlarin olusturulmasim D24 13 T
aciklar.

BG.7 |Olgii ve réle sisteminin arizalarmni/hatalarini aciklar. E.1l1 21 T1
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. UMS Y;tif‘lifxllilk Degerlendirme
No Bilgi ifadesi flgili -
= Basarim Araci
Boliim L
Olgiitii
BG.8 Akim ve gerilim trafolarinda olabilecek hatalar E192 21 T1
agiklar.
Dagitim sebekesindeki donanimlari bilir ve olasi El4
BG.9 E.15 2.1 T1
arizalan aciklar.
E.1.6
BG .10 H}tlyag }1§t651ne gore satin alma talep formu olusturma| E.2.1 29 T
yontemini agiklar.
BG.11 Alinan techizatin uygunlugunun belirlenmesi amaciyla E32 23 T
yapilacak kontrol ve testleri agiklar.
BG.12 Ariza rapprla_nm 1n<_:e!erne_sm1 ve arizalarin/yeni| F.1.2 31 T
yapilan tesislerin yerlerini belirlemesini agiklar. F.1.3
BG.13 Daha once listesi g¢ikartilan malzemeler igin talep| F.2.1 32 T1
formu hazirlamasini agiklar. F.2.2
BG.14 N{onte edilecek r.éle/te(;hlzatm teknik dokiimanlarini F31 33 T1
gbre uygun montaj kosullarini olusturmasini agiklar.
BG.15 Y"em/Arlzah sistem ve te.c;h.lgatln montaji igin uygun F32 33 T1
yiik aktarimi ve planl kesinti islemlerini agiklar.
BG.16 Montaj oOncesi malzemelerin son kontrollerini £33 33 T1
yapmasini agiklar.
b) BECERI VE YETKINLIKLER
AL Ygti?"i’:rlllilk Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi ilgili g
= Basarim Araci
Boliim PO
Olciitii
BY 1 Mevcut rdle ve Olgli sistemlerinin  uygunlugunu D11 11 p1
kontrol eder.
*BY 2 Mevcut role ve Ol¢ii aletlerini tek hat sema iizerine D12 11 p1
isler.
BY.3 |Akim ve gerilim trafolarini kayit altina alir. D.1.3 1.1 P1
BY.4 |Envanter kayitlarinin giincel islenmesini yapar. D.14 1.1 P1
BY 5 ((j;allsma dona_mmlgrmm ve giivenlik diizeneklerinin D21 19 p1
urumunu periyodik olarak denetler.
“BY 6 Arizali tegh.lzatm. Qegl§1ml veya onarimi iglemlerinin| D.2.2 13 p1
gerceklestirilmesini saglar. D.2.3
BY.7 |Tecghizatin durumu ile ilgili kayitlar1 olusturur. D.24 1.3 P1
*BY.8 |Olgii ve role sistemi arizalarini/hatalarini tespit eder. | E.1.1 21 P1
*BY.9 |Akim ve gerilim trafolarin hatalarini tespit eder. E.1.2 21 P1
Degisim gerektiren 6l¢ii ve role sistemi ve akim ve
BY.10 gerilim trafolarin adet ve 6zelliklerini belirler. E13 2.1 Pl
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UMS Yeterlilik
. SR . P Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik Ifadesi gili
Béliim B?sarlm Araci
Olgiitii
*BY 11 Dagitim sebekesindeki mevcut donanim ve teghizatin Eig 21 p1
" |durumunu ve ihtiyacini belirler. E. 1' 6 '
BY 12 Ihtiya¢ listesine gore satin alma talep formu E21 29 p1
olusturur.
BY 13 Zde;llflerln istenen ozelliklere uygunlugunu kontrol E31 23 p1
BY 14 Alman teghizatin uygunluk kontroliinii  yapar/ E3.2 23 p1
yaptirir, sonuglari raporlar.
BY 15 A.I‘I.ZEl rapo.rl.armm/yem yapilan tesis bilgilerini ilgili F11 31 p1
kisi veya birimlerden alir.
*BY 16 Arizalarin/yeni yapilan tesislerin yerlerini belirler,| F.1.2 31 p1
" |montaj/degisim faaliyeti i planin1 hazirlar. F.1.3 '
Daha once listesi ¢ikartilan malzemeler igin talep| F.2.1
BY.17 formu hazirlar, depodan/stoktan alir. F.2.2 3.2 P1
Monte edilecek role/techizatin teknik dokiimanlarini
*BG.18 |edinir, dokiimanlar1 inceler ve istenen uygun montaj| F.3.1 3.3 P1
kosullarini olusturur.
Yeni/Arizali sistem ve techizatin montaj1 ig¢in uygun
BG.19 yiik aktarimi ve planli kesinti islemlerini siralar. F.3.2 3.3 P1
Montaj 6ncesi malzemelerin son kontrollerini yapar,
*
BY.20 hatali malzeme var ise degisimini gergeklestirir. F.33 3.3 P1
Is &ncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarini
*BY.21 |cikararak, yapacagi islere gore, talimatlara uygun| A.1.2 4.1 P1
kisisel koruyucu donanimlarim kullanir.
Is saghg ve giivenligi koruma ve miidahale
*BY.22 |araglarinin (yangin sondiirme cihazi, gozliikk, maske| A.1.3 4.1 P1
gibi) uygun sekilde kullanir.
*BY 23 Yapilan calismaya ait uyar1 isaret ve levhalarim Al4 41 p1
"7 |talimatlar dogrultusunda yerlestirir ve muhafaza eder.| = " '
Statik elektrik biriktirme ve kivilcim atlama ihtimali
*BY.24 |olan uygulamalarda, kendisine saglanan imkanlar ve| A.2.3 4.1 P1
verilen talimatlar dogrultusunda topraklama yapar.
Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini tam
*BY.25 - A4l 4.2 P1
ve dogru olarak uygular.
Is siireglerinin, islemlerin cevresel etkileri, riskleri ve
*BY.26 . S C.23 4.2 P1
almmasi gerekli tedbirleri alir.
Calismayla 1ilgili kalite ve fire/hata formlarinin
*BY.27 C41 4.3 P1
doldurur.

(*)Performans sinavinda bagarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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15UY0213-4/A3 Olgii ve Réle Aletlerinin Montaj, Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00
Degisim, Test ve Ayar Islemleri

15UY0213-4/A3 OLCU VE ROLE ALETLERININ MONTAJ, DEGIiSiM, TEST VE AYAR
ISLEMLERI YETERLILIK BiRIMi

1 | YETERLILIK BiRiMi ADI g{gﬁ] I\éfi Role Aletlerinin Montaj, Degisim, Test ve Ayar
2 | REFERANS KODU 15UY0213-4
3 | SEVIYE 4
4 | KREDi DEGERI -~
A)YAYIN TARIHI 01.07.2015
5 | B)REVIZYON NO 00
C)REVIZYON TARIiHI -
6 | YETERLILIK BIRIMINE KAYNAK TESKIL EDEN MESLEK STANDARDI
Roéle Gorevlisi (Seviye 4) Ulusal Meslek Standardi — 13UMS0332-4
7 | OGRENME CIKTILARI

Ogrenme Ciktis1 1: Roélelerin montajini, degisimini, test ve ayarlarim yapar.
Basarim Olgiitleri:

1.1: Rolelerin montaj ve degisim islemlerini yapar.

1.2: Rolelerin test ve ayarlarini yapar.

Ogrenme Ciktis1 2: Giic, 6lcii trafolari ile kesicilerin testlerini ve kademe ayarlarim yapar.
Basarim Olgiitleri:

2.1: Yapilacak test tiplerini belirler,

2.2: Test islemlerini ger¢eklestirmeden dnce planlama yapar.

2.3: Ariza tipine gore gerekli ayar ve test yapar.

Ogrenme Ciktis1 3: Yapilan calismalarin sonuclarim raporlar.
Basarim Olgiitleri:

3.1: Ariza ve bakim caligmalarinin sonuglarini raporlar.

3.2: lyilestirme &nerilerinde bulunur.

Ogrenme Ciktis1 4: ISG, cevre ve kalite gerekliliklerine uyar.
Basarim Olgiitleri:

4.1: Gergeklestirdigi islerde ISG kurallarina uyar.

4.2: Gergeklestirdigi islerde ¢evre etkilerini gozetir.

4.3: Gergeklestirdigi islerde kalite kontrol yontemlerini uygular.

8 | OLCME VE DEGERLENDIiRME

8 a) Teorik Simnav

8 b) Performansa Dayah Sinav

(P1) A4 birimine yonelik performansa dayali smnav Ek A4- 2’de yer alan “Beceriler ve Yetkinlikler”
kontrol listesine gore gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlikler kontrol listesinde aday tarafindan bagarilmasi
zorunlu kritik adimlar belirlenir. Adayin, performans sinavindan basar1 saglamasi i¢in kritik adimlarin
tamamindan basarili performans gostermek kosuluyla sinavin genelinden asgari % 80 basar1 géstermesi
gerekir. Performansa dayali sinav gergek veya gergegine uygun olarak diizenlenmis caligma ortaminda
gerceklestirilir. Beceri ve yetkinlik ifadelerinin (Ek A4-2) tamami performansa dayali sinav ile
Olctilmelidir.
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Degisim, Test ve Ayar Islemleri

Yayin Tarihi:01.07.2015 Rev. No:00

8 ¢) Ol¢me ve Degerlendirmeye iliskin Diger Kosullar

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir davranig gostermesi halinde sinava
son verilir ve aday basarisiz sayilir.
Yeterlilik biriminin gegerlilik siiresi birimin bagarildigi tarihten itibaren 2 yildir.

9

YETERLILIiK BiRIMINI
GELISTIREN
KURUM/KURULUS(LAR)

Elektrik Dagitim Hizmetleri Dernegi (ELDER)

10

YETERLILIK BIRiIMIiNi
DOGRULAYAN
SEKTOR KOMITESI

MYK Enerji Sektor Komitesi

11

MYK YONETIM KURULU

ONAY TARIHI ve 01.07.2015-2015/31

SAYISI

YETERLILIiK BiRiMi EKLERI

EK A3-1: Yeterlilik Biriminin Kazandirilmast icin Tavsiye Edilen Egitime Iliskin Bilgiler

Bu birimin kazandirilmasi i¢in asagida tanimlanan egitim igerigine sahip bir egitim

programinin tamamlanmasi tavsiye edilir.

Egitim Icerigi:

© oo N LN RE

NNONER R R R R R R R R
NP O ®©OOow=NOo U~ wNREFE O

AC-DC panolar

Akim trafolari

Akiiler/Redresorler

Ayiricilar (1-36 Kv.) ve ayirict testleri
Basit elektrik devre elemanlari

Fider koruma

Gerilim trafolar1

Gii¢ Trafolar1- dagitim trafolari
Kapasitor, reaktor ve direngler

. Kesiciler (Vakumlu, Gazli, Havali, Az yagli)

. Koruma réle yardimci elemanlari

. Modiiler Hiicreler

. Notr direnci koruma

. Role koordinasyonu

. Sigortalar

. Test ve ayar yontemleri

. Toprak kagag1 koruma roleleri gesitleri ve 6zellikleri
. Topraklamalar

. Trafo Korumalari

. Trafo zati koruma ve role testleri

. Trafolarda meydana gelen arizalarin nedenleri

. Trafolarda meydana gelen topraga kagak arizalarmin nedenleri
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EK A4-2: Yeterlilik Biriminin Olgme ve Degerlendirmesinde Kullanilacak Kontrol Listesi

a) BECERI VE YETKINLIKLER

Yeterlilik
UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili -
vy ee Basarim Araci
Boliim L
Olciitii
BY.1 |Emniyet ve giivenli calisma sartlarini olusturur. | G.1.2 11 P1
*BY.2 |Rolelerin montajin1 ve degisimini gerceklestirir. | G.1.2 11 P1
Roélelerin montaj ve degisim islemleri ile ilgili
BY.3 [ . 0 momAl Ve eSS 1y #e13| 11 P1
kisi/birime bilgi verir.
Monte ettigi techizatin devre dis1 konumda,
acma, kapama, alarm e role koruma
“BY 4 %€ P e ve o " G21 1.2 p1
smiflari(trip) testlerini yapar, eksiklikler var ise
diizeltir.
Rolelerin  sistem segiciligine uygun sekilde
*BY 5 Sevierigiie et s G22| 12 P1
ayarlarini ve testlerini yapar.
BY 6 Tedarik edilen cihazlarin sorunsuz calistigin1 kontrol H23 29 P1
eder.
Kontak, izolasyon, sargi direnci, doniistiirme orani
BY.7 gibi testleri yapar. H.3.2 23 Pl
BY 8 Akim trafolarna; oran, polarite ve doyma testleri H3.3 53 P1
yapar.
*BY 9 Kesicilerde agma ve kapama siireleri, uygunluk H.3.4 93 P1
agisindan test eder.
Yapilan caligmalarla alakali, isletmenin belirledigi 111
BY.10 |ilgili tutanaklari/formlart doldurur,yetkili kisi/birime I. 1' 4 3.1 P1
iletir. o
Kullanilan malzeme, 6l¢iim sonucu, gibi yapilan tim 112
BY.11 |islemlerin raporlamasini yapar, yetkili kisi/birime Il 1' 4 3.1 P1
iletir. -
Yapilan degisiklik/ilaveleri tek hat ¢izimleri iizerinde
. S I.1. 1 P1
BY.12 ve envanter listesinde giinceller. 3 3
Is oncesinde saat, kolye, yiiziik gibi aksesuarlarini
*BY.13 |cikararak, yapacagi islere gore, talimatlara uygun| A.1.2 4.1 P1
kisisel koruyucu donanimlarini kullanir.
Is saghg ve giivenligi koruma ve miidahale
*BY.14 |araglarinin (yangin sondiirme cihazi, gozlik, maske| A.1.3 4.1 P1
gibi) uygun sekilde kullanir.
*BY 15 Ya'pllan gall§maya ait uyari .1$-aret ve levhalarim Ald 41 P1
talimatlar dogrultusunda yerlestirir ve muhafaza eder.
Statik elektrik biriktirme ve kivilcim atlama ihtimali
*BY.16 |olan uygulamalarda, kendisine saglanan imkanlar ve| A.2.3 4.1 P1
verilen talimatlar dogrultusunda topraklama yapar.
*BY 17 Acil c}urumlarda cikis veya kagis prosediirlerini tam Al 4 P1
ve dogru olarak uygular.
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Yeterlilik
UMS Birimi Degerlendirme
No Beceri ve Yetkinlik ifadesi Tigili &
vy ee Basarim Araci
Boliim .o
Olciitii
Is siireclerinin, islemlerin cevresel etkileri, riskleri ve
*
BY.18 alinmasi gerekli tedbirleri alir. c23 42 Pl
*BY 19 gl(e)lll(ljsut:ljryla ilgili kalite ve fire/hata formlarinin ca1 43 P1

(*)Performans sinavinda basarilmasi zorunlu kritik adimlar.
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YETERLILIK EKLERI
EK 1: Yeterlilik Birimleri

15UY0213-4/ Al is Saglig1 ve Giivenligi, Cevre ve Kalite Yonetim Sistemleri
15UY0213-4/ A2 Teknik Destek, Montaj ve Degisim Oncesi Hazirlik Islemleri
15UY0213-4/ A3 Olgii ve Réle Aletlerinin Montaj-Demontaj, Test ve Ayar Islemleri

EK2: Terimler, Simgeler ve Kisaltmalar

AKIM TRAFOSU: Uzerinden gegen akimi sarg1 sayist oranlarina gore diisiirerek, dl¢ii ve koruma
sistemleri tarafindan kullanilabilir seviyeye getiren elektromanyetik devre elemanint,

ALCAK GERILIM (AG): Etkin siddeti 1000 Volt ve altindaki gerilim seviyesini,
AMPERMETRE: Bir iletkenden gegen elektrik akiminin siddetini 6lgen aleti,
AYIRICI: Yiiksiiz elektrik devrelerini acip kapayan cihazi,

BAGLI DONANIMLAR: Kesici, akim ve gerilim trafosu, redresor vb’yi,

BARA: Aym gerilimdeki fiderlerin baglandig: iletkeni,

BECERI: Belli bir ise iliskin gorev ve sorumluluklari yerine getirebilme yetenegini,

CEVRE KORUMA: Calismalarda, ¢evreye zarar vermeyen malzemeleri veya siiregleri kullanmay1
veya zararl atiklarin uygun sekilde bertaraf edilmesini,

DAGITIM SIiSTEMI: Bir dagitim sirketinin, lisansinda belirlenmis dagitim bolgesinde islettigi
elektrik dagitim tesisleri ve sebekesini,

DEVRE SEMASI: Bir ya da bircok elektrik devresini igeren elektrik diizeneginin teknik ¢izimini,
DIRENC: Elektrik akimina kars1 gosterilen zorluk derecesini,
EKAT: Elektrikli Kuvvetli Akim Tesisleri’ni

ELEKTRIK PANOSU: Isletme igerisinde elektrik dagitimimi saglayan ve kontrol etmeye yarayan
kumanda panelini,

ELEKTRIK TESISATI: Isletme ici hatlar, makine/cihazlara ait hatlar, jenerator, diafon, telefon,
anten, yangin alarmi, internet kablosu, giivenlik, paratoner, dis aydinlatma, topraklama v.b.’ye ait
elektrik kablo ve armatiir sistemleri ile devrelerini,

ELEKTRIKSEL AYAR: Makine, cihaz veya elektrik tesisati iizerinde gerceklestirilen elektriksel
degisiklik ve diizenlemeleri,

FIDER: Bir merkez barasindan miisteri veya miisteriler grubuna enerji tastyan hat veya kablo
¢ikislarini,

GERILIM TRAFOSU: Yiiksek gerilimi sargi sayis1 oranna gore diisiirerek, olcii ve koruma
sistemleri tarafindan kullanilabilir seviyeye getiren elektromanyetik devre elemanini,

HUCRE: isletme igerisinde yer alan 35 kV ve alt1 yiiksek gerilim igin kesici ve 6l¢ii {initesini,

ISCO: Uluslararas1 Standart Meslek Smiflamasini,

ISTEKA: Topraklamada kullanilan yalitkan ¢ubugu,
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ISG: Is Sagh@ ve Giivenligini,

JENERATOR: Enerji tiirlerini elektrik enerjisine geviren, genellikle elektrik kesintisi aninda yedek
enerji kaynagi olarak kullanilan elektrik iiretecini,

KALIBRASYON: Dogrulugundan emin olunan (izlenebilirligi saglannis) referans dlciim cihazi ile
dogrulugundan emin olunamayan bir dl¢iim cihazin1 mukayese ederek 6l¢iim sonuglarini raporlama
islemini,

KESICI: Yiik altinda veya ariza durumlarinda elektrik devrelerini acip kapamak icin kullanilan
cihazi,

KESINTI: Tesis ve/veya techizatin elektriginin kesici ve ayiricilar yardimi ile her ydnden
kesilmesini,

KISA DEVRE: Aralarinda potansiyel farki bulunan iki nokta, direnci ¢ok kiigiik olan bir iletkenle ya
da dogrudan birbiriyle birlestiginde olusan elektrik olay1,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Bir veya birden fazla saglik ve giivenlik tehlikesine
kars1 korunmak icin kisilerce giyilmek veya tasinmak amaciyla tasarlanmis herhangi bir cihaz, alet
veya malzemeyi,

KLEMENS: Iletkenleri birbirine tutturmaya yarayan gereci,
KV: Kilovolt’u,

MANEVRA: Sistemin ¢esitli kisimlarini devreye almak veya g¢ikarmak icin kesiciler ve ayiricilar ile
yapilan islemleri,

OHMMETRE: Elektrik akimina kars1 gosterilen direnci dlgen cihazi,
REDRESOR: Akii sarj etmeye yarayan ve DC gii¢ saglayan cihazi,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden
kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmas1 amaciyla yapilmasi gereken caligmalari,

RISK: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

SAPMA: Cihaz izerindeki standart degerlerle dl¢iilen deger arasindaki farka,
SALTER: Elektrik devresini agip kapamaya yarayan araci,

TEHLIKE: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, ¢alisan1 veya isyerini etkileyebilecek zarar
veya hasar verme potansiyelini,

TEK HAT SEMASI: Sebekenin belli bir kismindaki bara, iletken, gii¢ transformatorii ve
kompanzasyon teghizat1 gibi elemanlarin baglantisin1 gosteren tek faz diyagrami,

TOPRAKLAMA: Tesis ve/veya techizatin kesici ve ayiricilar yardim ile elektriginin her yonden
kesilmesinin ardindan iletkenlerinin topraga kisa devre edilerek geriliminin sifirlanmasin,
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TRANSFORMATOR: Yiiksek gerilim hattindan aldign elektrik enerjisini isletme igerisinde
kullanilabilecek gerilim seviyesine uygun hale getiren veya elektrik santrallerindeki al¢ak gerilimi
yiikselten gerilim ayarlayiciyi,

UPS (KGK): Kesintisiz gii¢ kaynagini,

VOLTMETRE: Bir elektrik devresinin herhangi iki noktasi arasindaki gerilimi 6lgmeye yarayan
cihazi,

YUK AYIRICISI: Yiiksek gerilim sistemlerinde dahili ve harici ortamlarda devre yiiklii iken agma
kapama iglemi yapabilen salt cihazlarini,

YUK: Elektrik devresinde veya sistemde enerji harcayan her tiirlii makine/cihaz/donanim,

YUKSEK GERILIM (YG): Etkin siddeti 1000 Volt iizeri gerilim seviyesini,

YUKSEK GERILiM KABLOSU BASLIGI: Yiiksek gerilimde kullanilan kablolarin uglarint
irtibatlandirmaya uygun hale getirmeye yarayan islemleri

Ifade eder.

EK3: Meslekte Yatay ve Dikey ilerleme Yollari

EK 4: Degerlendirici Olgiitleri
Degerlendiricinin;

e Universitelerin Elektrik, Elektronik ve Elektrik-Elektronik mithendisi béliimiinden mezun ve
role alaninda en az iki (2) yil deneyime sahip veya

e Teknik Egitim Fakiilteleri/Teknoloji Enstitiilerinin Elektrik, Elektronik ve Elektrik-Elektronik
boliimlerinden mezun olmak ve en az iki (2) yil bu alanda deneyime sahip veya bu siire
zarfinda egitici olarak ¢aligmis veya

e Meslek Yiiksek Okulu Elektrik, Elektronik ve Elektrik-Elektronik béliimlerinden mezun
olmak ve en az bes (5) yil bu alanda gorev almis

olmasi gerekir.

Yukaridaki 6zelliklerden en az birine sahip olan ve 6l¢gme ve degerlendirme siirecinde gorev alacak
degerlendiricilere; ilgili alanda belgelendirme kurulusu tarafindan mesleki yeterlilik sistemi, kiginin
gorev alacagi ulusal yeterlilik(ler), ilgili ulusal meslek standart(lar)i, 6lgme degerlendirme ve Glgme-
degerlendirmede kalite giivencesi konularinda egitim saglanmalidir.
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